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РАССМОТРЕНО 

на заседании педагогического совета 

МБОУ «СШ №14» 

Протокол №1 от 31.08.2023 г. 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом директора 

от 31.08.2023 г. №01-05-419 

 

Дорожная карта (план мероприятий) по реализации  

модели психолого-педагогической службы МБОУ СШ №14 
 

№ Мероприятие Сроки реализации Ожидаемый результат Ответственные 

I. Организационное  и информационно-аналитическое обеспечение психолого-педагогической службы 

1. 
Создание рабочей группы по разработке 

модели психолого-педагогической службы 
Апрель 2023 года 

Действует рабочая группа по 

разработке модели психолого-

педагогической службы. Приказ о  

создании рабочей группы размещен на 

сайте школы 

Директор  

2. 

Разработка дорожной карты (плана) по 

развитию психолого-педагогической 

службы 

Апрель 2023 года 
Создана дорожная карта и размещена 

на сайте 

Руководитель 

рабочей группы 

3. 
Разработка школьной модели психолого-

педагогической службы 

Апрель-май 

2023 года 

Разработана модель психолого-

педагогической службы школы. 

Согласована и утверждена. Размещена 

на сайте школы 

Руководитель 

рабочей группы 

4. 

Систематизация и обновление 

нормативно-правовой базы для 

регламентации деятельности психолого-

педагогической службы школы 

Июнь – август 2023 

года 

Разработаны локальные акты, 

регулирующие  деятельность 

психолого-педагогической службы 

школы. 

Администрация 

школы 
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5. 
Внедрение модели психолого-

педагогической службы школы 

Сентябрь 2023 – июнь 

2025 года 

Модель психолого-педагогической 

службы реализуется на практике 

Специалисты  

психолого-

педагогической 

службы школы 

6. 
Мониторинг деятельности школьной 

психолого-педагогической службы 

Июнь 2024 года, 

июнь 2025 года 

Аналитическая справка о 

деятельности психолого-

педагогической службы школы 

Руководитель 

психолого-

педагогической 

службы 

II. Профилактика психологического и психического здоровья и оказания психологической помощи и поддержки участникам 

образовательного процесса 

7. 

Организация и проведение 

профилактических, информационно-

просветительских  мероприятий по 

вопросам психологической поддержки 

всех участников образовательного 

процесса, в том числе с привлечением 

специалистов из организаций 

здравоохранения, комиссии по делам 

несовершеннолетних и др. 

Сентябрь 2023 – июнь 

2025 года 

В системе проводятся 

консультационные мероприятия (по 

запросу участников образовательных 

отношений) и в рамках Недели 

Психологии 

 

Руководитель, 

специалисты 

психолого-

педагогической 

службы 

8. 

Деятельность школьного психолого-

социально-педагогического консилиума 

(ПСПк) 

Сентябрь 2023 – июнь 

2025 года 

В системе действует психолого-

социально-педагогический консилиум, 

обеспечивающий коллегиальность 

принятия решения о программе 

обучения ребенка с учетом 

особенностей развития 

Руководитель ПСПк 

9. 

Взаимодействие со службами города: 

ТПМПК, ОДНиЗП и УОиДО 

Администрации города Норильска, отдел 

опеки и попечительства Администрации 

города Норильска, МБОУ ДО «СОЦ», 

Центр семьи «Норильский», центр 

«Жарки», служба профилактики 

наркомании, учреждения здравоохранения 

Сентябрь 2023 – июнь 

2025 года 
Взаимодействие налажено 

Руководитель 

психолого-

педагогической 

службы 



3 
 

 

Психолого-педагогическое сопровождение 

детей с ОВЗ, в том числе  организация и 

ведение коррекционных занятий 

Сентябрь 2023 – июнь 

2025 года 

Занятия осуществляются согласно 

расписанию 

Руководитель, 

специалисты 

психолого-

педагогической 

службы 

10. 

Организация и проведение социально-

психологического тестирования. 

Направленного на раннее выявление 

незаконного потребления наркотических 

средств и психотропных веществ, 

мероприятий по использованию  его 

результатов. 

Ежегодно 

Обеспечена возможность участия в 

тестировании всех обучающихся, 

достигших 14 лет  

Педагог-психолог,  

классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 

11. 

Участие в мероприятиях стартовой и 

итоговой диагностик обучающихся НОО, 

организуемой ЦОКО 

Ежегодно, согласно 

графику ЦОКО 

100% обучающихся 1 – 3 классов 

приняли участие в итоговом 

тестировании, результаты 

используются педагогами в 

организации образовательного 

процесса 

Куратор (педагог-

психолог), 

отвечающий за 

проведение 

мониторинга 

12. 
Адаптация к обучению в начальной, 

основной и средней школе 

Ежегодно, согласно 

плану школы 

Проведены педагогические советы по 

адаптации,  приняты решения по 

итогам адаптации обучающихся 

Заместители 

директора по УВР 

13. 

Подготовка чек-листов для классных 

руководителей по выявлению «группы 

риска» среди учащихся (деструктивное 

поведение, буллинг, суицидальное 

поведение, признаки вербовки) 

Январь 2024 – 

февраль 2024 

Повышение качества 

профилактической работы ОУ  

Педагог-психолог,  

классные 

руководители 

III. Организация  профориентационной  деятельности  

14. 
Профориентационная диагностика и 

разбор результатов 

Сентябрь 2023 – 

декабрь 2023 года 

Проведены профориентационная 

диагностика и разбор результатов, 

приняты решения по результатам, 

подведены итоги, поставлены цели 

Педагог-психолог, 

курирующий 

профориентацию 

15. 
Моделирующая проба на платформе 

«Билет в будущее» «Пробую профессию» 

Сентябрь 2023 – май 

2024 года 

Проведена моделирующая проба, 

составлен анализ проведённой работы, 

подведены итоги 

Педагог-психолог, 

курирующий 

профориентацию 
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16. 
Участие в федеральном  проекте «Билет в 

будущее» 

Сентябрь 2023 – май 

2025 года 

Формирование единого 

профориентационного пространства, 

обеспечивающего готовность 

выпускников к профессиональному 

самоопределению 

Педагог-психолог, 

курирующий 

профориентацию 

17. 
Профориентационные занятия в рамках 

курса «Россия – мои горизонты» 

Сентябрь 2023 – май 

2024 года 

Проведены вводный урок, 

тематические уроки, занятия – 

рефлексия, подведены итоги, 

поставлены цели 

Педагог-психолог, 

курирующий 

профориентацию 

IV. Повышение квалификации и профпереподготовка работников психолого-педагогической службы  

18. 

Прохождение курсов повышения 

квалификации согласно выявленных 

профдефицитов   и нужд школы 

Согласно плану-

графику повышения 

квалификации 

Ежегодный отчёт о прохождении 

курсов повышения квалификации 

специалистов сопровождения 

Заместитель 

директора по УВР 
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